дистанционное образование и Переподготовка специалистов в современных условиях
Лешукова Наталья Петровна
старший методист 
ФГБОУ ВПО МГТУ
Многопрофильный колледж

(г. Магнитогорск)

На сегодняшний день остается актуальной потребность в среднем профессиональном образовании как практико-ориентированном профессиональном образовании. Рост этой потребности определяется, прежде всего, двумя долгосрочными факторами:
Во-первых, у нас в стране буквально на глазах менялись и продолжают меняться все социальные институты и структуры – экономические, государственно-политические, правовые, финансовые, культурные. Это повлекло за собой перемещение огромной массы людей, изменение характера их профессиональной деятельности. Многие категории трудоспособных по возрасту и состоянию здоровья граждан столкнулись с необходимостью обучения новым для себя практическим профессиональным знаниям и специальностям. При этом большая часть людей, часто уже имеющих вузовский диплом, нуждается именно в среднем профессиональном образовании, испытывая потребность не столько в теоретических, сколько в практических знаниях.

Во-вторых, должна измениться структура спроса на профессиональное образование. Сейчас очевидна диспропорция между избыточным количеством выпускников вузов и недостатком квалифицированных специалистов-практиков. Это означает, что в ближайшее время спрос на среднее профессиональное образование должен вырасти по причине смены условий деятельности уже профессионально занятых людей.
Возможности системы среднего профессионального образования предоставить необходимые образовательные услуги – как по форме организации учебного процесса, так и по содержанию, – очевидно недостаточны. Традиционная для России модель дистанционного образования – заочная форма обучения, располагая нормативно-методической базой, явно уступает очной форме обучения. Заочная форма обучения имеет ряд недостатков: 

1) более длительные, чем у очной формы, сроки обучения;

2) продолжительные лекционно-экзаменационные сессии;

3) отсутствие учебно-методического обеспечения, чаще всего, заимствованного у дневных отделений;

4) устаревшие средства и методы образовательной коммуникации на расстоянии, не обеспечивающие необходимого минимума интерактивности. 
Все это превращает заочное обучение, скорее в препятствие, чем в возможность для средних специальных учебных заведений привлечь нуждающихся в их услугах студентов и слушателей. Еще одна форма обучения, близкая дистанционному образованию, – экстернат. Позволяя существенно сократить сроки обучения, она фактически сводится к самостоятельному выполнению студентами программы обучения, не предлагая при этом по существу никаких форм поддержки: ни в виде учебно-методических пособий для самостоятельного изучения, ни в виде учебных занятий.

Другим фактором, ограничивающим возможность предоставления образовательных услуг на расстоянии, является низкий уровень развития виртуальных информационно-образовательных ресурсов: собственные Web-сайты и виртуальные представительства, позволяющие хотя бы в какой-то мере предоставлять информацию об образовательных услугах и сами эти услуги студентам и слушателям, имеющим выход в Интернет.

Таким образом, существует вполне очевидное противоречие между, объективными потребностями в получении среднего профессионального образования по основным и дополнительным программам и возможностями системы СПО предложить требуемые по форме и содержанию услуги. В настоящее время назрела необходимость решать это противоречие с помощью информационных технологий в дистанционном обучении.
Достижение этой цели предполагает, что будут решены три основных задачи:

1. Обеспечение перехода к более открытым, гибким формам организации учебного процесса на уровне среднего профессионального образования.
2. Реализация многоуровневых образовательных программ, кооперация учреждений СПО с вузами, центрами повышения квалификации, другими учебными заведениями. 

3. Создание системы виртуальных представительств СПО в информационно-образовательной среде открытого образования. 

Решение первой из этих задач означает, что колледжи станут более открытыми, предлагая более открытые формы обучения: менее зависимые от места и времени, позволяющие обучаться без отрыва от профессиональной и иной деятельности. Выполнение второй - упразднение или облегчение прохождения барьеров между ступенями образования, возможность параллельного обучения по образовательным программам разного уровня и вида (основным и дополнительным). Решение третьей задачи означает интеграцию учреждений среднего профессионального образования в систему открытого образования России.

В нашем образовательном учреждении есть предпосылки для организации дистанционного образования, с целью оказания услуг по переподготовке специалистов:
1. Технология модульного обучения позволяет структурировать и дозировать учебный материал, точно формулировать цели и контролировать достижение поставленных целей. 

2. Создаются учебно-методические пособия и методические материалы, разрабатываются виртуальные информационно-образовательные ресурсы – электронные учебники, презентации уроков. 

3. Осуществляется подготовка и повышение квалификации преподавателей для организации и обеспечения учебного процесса на основе информационных технологий. 

4. Разрабатываются дополнительные образовательные программы профессиональной переподготовки по профилю основных профессиональных программ. 
5. Наличие образовательного портала для предоставления учебно-методической информации для студентов.

Переподготовка специалистов с применением дистанционного обучения, основанного на современных информационных образовательных технологиях, позволит обеспечить принципиально новый уровень доступности среднего профессионального образования при сохранении его качества. Это наиболее мобильная, гибкая, демократическая форма получения образования, которая позволит значительно сократить и более рационально использовать время получения профессионального образования и переподготовки специалистов. 
